Obec sa zavizuje:

1.

Informovat’ sa u prijatého UoZ, & ma podpisand tzv. Kartu Géastnika nirodného
projektu (najneskdr v def nastupu na aktivaéni ginnost’) a nasledne si 10 overit’ na lrade,

Zabezpetit' aktivaéni ¢innost tak, aby prace vykondvané UoZ boli urfené na zlepienie
ekonomickych podmienok, zlepienie socidloych podmienok, ziepSeme kultdrnych
podmienok, tvorbu, ochranu, udeZiavanie a zlepiovanie Zivoincho prostredia obyvatelov
obee, starostlivest o ochranu a zachovanie kultimeho dedidstva, podporu vzdeldvania,
rozvo] & poskytovanie socidlnych sluzieb a d'alsich Sinnost! v socidlne] oblasti, rozvoj
a ochrany duchovnych a kultirnych hodnét, doplnkové vzdelavanmie deti a mladeze ana
rozvo} a podporu komunitngj ¢innost,

Zabezpetit po dobu od 01.04.2017 do 30.09.2017 vykondvanie aktivatnej €innosti pre 2
UoZ v $truktire:

' Druh vykondvanych

f Rozsah
pric pedl'a § 52 ods. 2 ; Termin vykondvania | , :
aalowid Shoibaei | ORcEUOE T 15RO ad/do AT e
zamestnanosti adin)

© Zlepienie kuldmych
podmienck, tvarba,
ochrana, udrfiavaniea 2 8613001 1.04 2017 30.08.2017 16 hodin
zlepiovanie kivetneho

. prostredia obyv. obce

Zabezpetit' dodrziavanie denného rozvrhu zadiatku akonca vykonavania aktivaéngj
cimnosti UoZ v truktire:

Pondelok Utorok Streda Stvrtek Piatok
od-do od-da ad-do od-do pd-de od-do od-do od-dy od-do od-do

dei

ukazovatel’

fasové rozpiiie

(vlodinich); _ . . _ . .. _T00 1500 700 1500

: t UnZ

P I 2

Koordinovat aktivaéni cinnost’ UoZ prostrednictvom ..o vlastnych zamestnancov
T zamestnancov prijatych na tento ucel do pracovného pomeru z radov UoZ,
kiori budd organizovat' aktivatntt ¢innost’ UoZ v rozsahu .............. hodin ty2denne na

jedného zamestnanca. Ak nastane skutonost, ktordi ma za nasledok skonZenie
pracova¢ho pomeru zamestnanca, ktory organizuje aktivadni Cinnost' (dale) len
.Organizitor), obee v spolupraci siradom je povinnid do 15 kalenddmych dni od
skonenia pracovného pomeru urdit' iného organizitora. Ak obec neurli (nezamestna)
orpanizatora, je za crganizovanie aktivaénej ¢innosti zodpovedny Statutdrny zastupca.

V pripade prijatia do zamestnania organizitora z radov UoZ dorudit tradu képiu
pracovnej zmiuvy najneskér do 15 kalenddmych dni od vzniku pracovného pomeru.

V pripade poverenia viasiného zamestmanca orpanizovanim aktivalnej Cinnosti UoZ
zaslat” tiradu za tohto zamestnanca kdpiu pracovne] zmluvy a dohdd o zmene pracovnych
podmienck k pracovnej zmluve, najneskdr do 15 kalendémych dni odo dia zadatia
organizavania aktivaéne) ¢innosti UoZ.

Viest dennit evidenciu dochadzky LoZ, kiorl sa zddasthuji na vykonavani aktivaine]
ginnosti a organizatorov, s ich vlastnoruéoym podpisom, ktorym potvrdzuji nfast
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na vykondvani aktivaénej &innosti, resp. na jej organizovani. Obec uvedenu evidenciu
uschovava aposkyluje ju na tyzicka kentrolu Uradu na zdklade vyzvania av zmysle
podmienck stanovenych v tejte dohode,

9. Predkladat’ na zdklade denne; evidencie dochddzky UcZ a organizatorov | original a |
kopiu vyhotoveni na Urad mesafne. najneskdr do 5 pracovnych dni po uplynuti
prisiusnehe mesiaca . Evidenciu dochiddzky dihodobo nezamesinanych obéanov, kiort su
poberatelmi davky v hmotnef midzi a prispevkov kddvke v hmotnej midzi a kiori
vwkonavaju aktivaéni Einmost formou mensich obecnych sfufieh pre abec alebo formou
mensich sfufieb pre samospravay krai” a, Fvidenciu dochddsky zamesinancoy, ktori
arganizuju aktivacny Cimmost formou mensich aobecnych slufick pre obec alebo formou
mensich stuzieb pre samosprdavny kraf”, potvrdeny podpisom Statutarmeho zastupeu.

10. Bohodnuty rezvrh hodin vykondvania aktivaénej éinnosti podfa predloZeného denného
rozvrbu zaflatku a konca vyvkondvania aktivaénej Zinnosti UoZ je pre obec zdviizny
s vynimkou, ak povinnost’ UoZ odpracovat’ dohodnuty poget hodin pripadne na deit
pracovného pokoja. V pripade, ak na zaklade predloZenéhe denného rozvrhu ma obec
zaujem v oddvodnenych pripadoch organizovat' aktiva®né price inak, napr.- podas dni
pracovicho pokoja alebo volna, resp. vo veéernych hodindch alebo nodnych hodinach,
tito skutodnost” ozndmi obec tradu. Urad e uvedenej skutoénosti upovedomi UeZ. UoZ
moZe vykonavat aktivaéni Sinnost aj vo veernych a noénych hodinach, resp. v dioch
pracovného pokoja a volna s t¥m. Ze v takychto pripadoch trad vyZaduje sihlas UoZ.

1. Predkladat’ dradu najneskér do posledného diia kalendameho mesiaca nastedujiceho po
skonéeni kalenddrneho mesiaca, v ktorom jei vydavky vznikli, v | vvholoveni Zadost’
o uhradu platby a zdroven aj:

a) podpomé doklady - 1 origindl a 1 kopiu dokladov o pouZitych finanénych
prostriedkoch (fakbiry a doklady o zaplateni urazového poistenia, nikupe osobnych
ochrannych pracevnych prosiriedkov, pracovného néradia ad'aldich sdvisiacich
opravnenych vydavkov), 1 original a 1 képiu v¥pisu bankového 0&tu prijemcu alebo 1
origindl a 1 kdmu potvrdenia banky o uskutoZneni prislugnej platby a v pripade platby
v hotovosti  vydavkovy aprijmovy pokladmény doklad idoklad =z registraine)
pokladne,

by . Fykaz kvipodtu prispevku na akiivadni Einnost’ formou menfich obecnych stufieb
pre obec alebo meniich shizieh pre samosprdavny krar”',

¢) vyplami pasku alebo iny doklad, na zdklade ktorého je moZna identifikécia vyplatengj
mzdy, 1 kopiu zamesindvatelom polvrdenych mesaénych vykazov do Socidlngj
poisfovne amesanych vykazov do =zdravotnej poistovne za zamestnavatels,
| original a1 kopiu vypisu bankového udtu prijemen alebo 1 origindl a1 képiu
potvrdenia banky- o uskutoéneni prisluinej platby a v pripade platby realizovane
v hotovosti aj ti gast’ pokladnitne] knihy @dtovne] jednotky za prislusny mesiac, kiore]
sa zaznam ¢ platbe tyka, resp. kde sa predmetny vydavok nachidza,

¢} zoznam vydavkov na realiziciu aktivadne) Einnosti,

e} pri predkladani poslednej Ziadosti o thradu platby predlofit sprdvu v | vyhotoveni.
Obec je povinna v sprave uvidzat' mformacie, & boli vynaloZené finanéné prostriedky
vyuZité hospodime, efektivme, ugelne a primerane vo vzfahu k cielw, ktorym bolo
desizhnut’ ziskanie praktickych skusenosti pre potreby trhu prace UoZ. Obec
zdokumentuje obsah spravy fotodokumenticiou pred a po vykonani jednotlivych préc,
pripadne inym hodnovernym spbsobom pri précach. pri ktorych je to mazné.

12. Oznamif’ radu pisomne kazdG zmenu dohodnutych podmienck najneskdr de 30
kalenddmych dni odo dfia, kedy skutotnost’ nastala.

Strana 5 £ 10



13.

14.

15,

16,

17.

18.

19,

20,

Oznamit wradn nencast, nedodriamie rozsahu hodin, neskondenie alebo odmiefrutie
yykondvania aktivalnej éinnosti UoZ bezodkladne, najneskér do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skutonosti. Oznamit’ tradu najneskdr do 15 kalendarnych
dni kazdi zmenu alebo skondenie pracovného pomeru zamesinanca, kKiory organizufe
aktivadmi dinnost.

V pripade predéasného ukondenia vykonavania aktivatnegj Cinnosti UoZ sa takéto
uvolnené miesto na aktivaénu dinnost' nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade docasnej
pracovnej neschopnosti UoZ zaradeného na vykondvanie aklivadnej &innosti nemdze obec
prijat’ na vykondvanie aktivaéne] &innosti iného UoeZ. UoZ po ukoneni dolasne]
pracovnej neschopnosti méZze vo vykondvani aktivadnej Cinnosti pokrafovat’ v zmysle
platnej dohody s tiradom, priom doba vykondvania aktivainej ¢innosti sa mu o dobu
docasnej pracovnej neschopnosti nepredlZuje. Vykondvanie aktivaénej ¢innosti UoZ sa
kon&i uplynutim dohodnutej deby, ak dodasna pracovna neschopnost’ tohio UoZ trva
dlhsie ako je dohodnuta doba vykondvania aktivacnej &innosti. Za ospravedlnenil nefdtast
UoZ na vykonavani mendich obecnych sluZieb pre obec sa povazuje praceneschopnost’,
darovanie krvi, sprevadzanie rodinnéhe prisluinika na ziklade pisomného potvrdenia
odetrujiiceho lekdra a néviteva lekara na ziklade pisomného potvrdenia odetnyjiccho
lekira.

Predlo2it’ spravu v silade so ,, Zdmerom organizovanio aktivacnef Sinnosti formou
mensich vhecnych shuiieb pre obec™ a v silade s €l. I1. bod 9.

Poudit’ UoZ zaradenych na vykondvanie aktiva¢énej ¢innosti o povinnosti dodrziavat
predpisy na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri vykondvan aktivacnej finnosti
spolu s podpisanym vyhiasenim UoZ o pouceni. Zabezpedit' Urazové poistenie UoZ
zaradenych na vykondvanie aktivagnej ginnosti a predloZit kopiu zmluvy o urazovom
poistent tradu.

V stlade s § 2 ods. 2 v nadviiznosti na § 7 ods. 7 zdkona &. 124/2006 Z. z. o bezpednosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov plnif povinnosti aopatrenia ustanovené tymto zakonom v rozsahu
nevvhnutnom na zaistenie bezpecnosti aochrany zdravia pri praci voli UoZ
nachadzajiiceho sa s jej vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

Na vyziadanie (radu preukizat’ dodrziavanie podmienck tejto dohody, umozZnit' vykon
fyzicke] kontroly aposkytoval pri tejio kontrole siéinnost’ priebezne po celi dobu
platnosti tejto dohody. a to aj po ukonéeni platnosti tejto dohody aZ do 31.12.2028,

Umoznit' poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych vecl arodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socidlnych veci arodiny, dradu adaliim
kontrolnym organom aorganom auditu nahliadnut’ do svojich uétovnych vykazov,
bankovych vypisov a dalsich dokladov a umoznit’ vykonanie kontroly a auditu priebezne
podas trvanja zivizkov vypljvajicich z tejio dohody, a to aj po ukongeni ich trvania aZ do
31.12.2028. V pripade, ak obec neumozni vykon kontroly a auditu, vzmka obci povinnost
vratit' poskytauté finanéné prostmedky v plnej vyske,

Vytvorit' poverenym rzamestnancom Ministerstva prace, soctalnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia price, socidlnych veci arodiny, dradu a dalsich
kontrolnyeh a auditorskych organov vykonavajucim kontrolu primerané podmienky na
riadne a véasné vykonanie kontroly a poskytnit' im pri jej vykone potrebnu siéinnost
avietky vyziadané informacie a listiny tykajice sa najmé oprdvnenosti vynaloZenych
nakladov.
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2.

24

Cznadit' priestory obece plagatmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi infermujticinm
o tom, Ze aklivity, ktoré sa realizuju v ramci ndrodného projektu, sa uskutolnuji vd'aka
pomoci ESF. Uvedené oznatenie ponechat’ po dobu trvania tejto dohody.

Uchevavat' tite dohodu, vrdtane jej priloh, dodatkov & vietkych dokladov tykajucich sa
poskytnuteho finanénehe prispevku a2 do 31.12.2028.

Clinok IV.
Opravnené vydavky

Opravnenymi nakladmi sO Jen tie ndklady., ktoré obec vynaloZila na vvkondvanie
aktivaéne) Cinmosti pre UoZ z opravnensj cielovej skupiny, ktori pred wvstupom do
narodnéhe projektu podpisali tzv. Kartu G&astnika narodného projektu.

Za opravnené ndklady sa povaiuju len tie naklady, ktoré vznikli obci v stvislosti s toute
dohodou. najskdr vdel jej (dinnosti a boli skutone vynaloZené obcou asi nadne
addvodnené a preukdzané.

V pripade platieb v hotovesti si ndklady oprévnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v den platby nebude minusovy.

Vydavok v stvislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v tom pripade, ak splta
podmienky hospodarnosti, efektivnosti, téelnosti a Gdinnesti a zodpovedd potrebam
narcdného projektu.

Prispevok poskytovany dradom podla gl [ bod 3 tejto dohody sa poudije len v rozsahu

a Struktire, kitord sivisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivaénej &innosti

UoZ. Prispevok je moZné pouZif’ na Ghradu opravnenych nakladov v zmysle § 52 ods. 7

zakona osluzbich zamestnanosti. V sulade s pravidlami pre opriavnenost vydavkov

spolufinancovanych z ESF si je obec vedoma osobitne tychto skuteénesti tykajiicich sa
opravnenosti vydavkov:

Vydavky je moZné povazovat' za opravnené, ak:

- vznikli v opridvnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdabia realizicie
aktivainej dinnosi,

- s pnmerané. t. j. zodpovedajl cendm beznym (obvyklym) na trhu v 2ase ich vzniku,

- navzajom sa neprekryvaju,

- su podloZene GEtovnymi dokladm: v zmysle zakona &. 431/2002 Z. z. o ddtovnictve
vzneni neskordich predpisov, ktoré si riadne evidované v idtovnictve obce as0
v stlade s platnymi vieobecne zaviznymi pravoymi predpismi,

- S]}lﬁd_]l.l podmienky hospodarnosti, efektivnosti a déelnosti,

- boli vynaloZené v sdlade splatnymi pravaymi predpismi Slovenskej republiky
a Eurédpskych spoloéenstiev,

- za hospodarne, Ggelne a efektivne vynaloZené prosiriedky pre uéely vykonu aktivaénej
éinnosti nie je moiné povaoval’ naklady. ktoré vznikli posledny mesiac pred
ukonéenim vykonu aktivaénej éinnosti {zdravotni obuv, pracovné obledenie, pracovné
naradie). Oprdvnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevvhmuny pre
realizaciu narodného projektu a vyluéne sivisi s realiziciou aktivit narodného
projekiu.

Prispevok nie je moZné pouzit na investicie, kapitdlové vdavky a technické zhodnotenie
majetku ziadatel'a. Ziadatel' pougije prispevok v silade s kalkulaciou nakladov, ktord je
sucastou , Zdmeru organizovania aktivacnef Cinnosti formou menfich obecnych shizieb
pre abec" avsulade so zasadou preukazatelnosti, hospodarnosti a efektivnosti
vynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov.
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